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 بخش اول: کلیات

 

 مقدمه الف: 

بر    .اراده و ایمان است،  شکوفایی نیروی بیاناقناع سازی،  از ابزارهای مهم رشد فکری،  مناظره و جدال احسن  

اساس   قرونهمین  طی  نظریه   ، در  و  مسائل  بررسی  و  نقد  برای طرح،  فراگیر  روشی  است  هامناظره  لذا  .  بوده 

به تقویت    ، دانشمندان، عالمان، سیاستمداران و دانشگاهیان برای بیان نظریات خود و بسط، گسترش و اصلاح آن 

 اند.  اهتمام ورزیده  وگوفن مناظره و گفت 

وگو در میان  در میان آحاد جامعه نخست نیازمند ایجاد، تقویت و بسط عنصر گفت   وگوگفت فرهنگ  شدن    نهادینه 

مسئولیت اجتماعی  و دانشگاهیان با ایفای نقش   .مثابۀ پیشقراولان جامعه استبه   و معلمان  نخبگان و دانشگاهیان

از این منظر می  باشند و سفیران گفت توانند عملکرد ویژه خود  باشند ای داشته  مناظرات   .وگو در بدنۀ اجتماع 

 بستری مهم و بسزا در فراهم سازی این فرهنگ است.

منا دانشجویی ظربرگزاری  جامعه   ات  تمهیدات  جمله  از  نیز  دانشجویان  بین  فرهنگ    در  ارتقاء  برای  دانشگاهی 

. از آنجایی که مناظرات زمینه مناسبی برای تمرین و تقویت قدرت  وگو و بسط و گسترش بحث علمی استگفت 

اقناع مخاطب از زبان دانشجویان خاصه دانشجومعلمان است، افرادی که در آینده شغلی خود ملزم به اقناع سازی  

نیازمند حضور در چنین فضایی  اذهان فرزندان دهه  افکار و دیدگاه آنان دارند،  بر  و تأثیر ژرفی  نو هستند  های 

 باشند. می 

 

 اهداف مناظرات دانشجویی ب: 

 در بین دانشجومعلمان و فن بیان  وگو رشد و شکوفایی فرهنگ گفت .1

 های فکری متفاوت در طیف )از جمله دانش آموزان(  تقویت قدرت اقناع مخاطب .2

 معلمانگیری تفکر خلاق و نقاد در میان دانشجوسازی برای شکلزمینه  .3

 تقویت روحیه نقدپذیری و ارائه راهکارهای سازنده برای انتقادات  .4
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 خط مشی ج: 

 علمی در نقد آراء طرف مقابل و نقل قول از اشخاص و آثار اخلاق التزام به  .1

 روزمره و مرسوم لاتهای غیرعلمی و مجادپرهیز از ورود به نزاع  .2

اعم از اجتماعی،   مسائل و مشکلات روز جامعه موضوعات حول مسائل دانشگاه فرهنگیان و نیز  پرداختن به   .3

 مشکلات  رفع و نظام تعلیم و تربیت و ارائه راهکارهای   سیاسی، اقتصادی 
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 مرحله کشوری ی مناظراتیبخش دوم: شیوه اجرا

کشوری   فرهنگیان مرحله  دانشگاه  دانشجویی  شورای   مناظرات  در  شده  اتخاذ  تصمیمات  با 

 گذاری به شرح ذیل اجرا خواهد شد:سیاست

 کشوری به مرحله    )کارشناس فرهنگی(   علمی  سرپرستهمراه یک  از هر استان یک تیم چهارنفره به  

شایسته است تمامی   .استان مرکزی استمرحله کشوری  استان میزبان  راه پیدا خواهند کرد.  

 ها نهایت همکاری را در برگزاری این دوره با استان مرکزی داشته باشند.استان 

های پیشنهادی و ، گزاره نامه اجرایی تمامی ضوابط، مقرراتمقرر شد استان مرکزی در قالب شیوه

ها ارسال نماید. مقتضی است هر استانی در برای استان  چگونگی اجرای مناظرات را بصورت جزئی

 ها اقدام نماید. زمان تعیین شده نسبت به اعلام تیم انتخابی و مواضع خود در قبال گزاره
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 :ساختار مناظراتو   اجراییکلی : ضوابط سوم خش ب

کننده و دو عضو    دو عضو مناظره)  معلم متشکل از چهار عضو دانشجوهر تیم    :کننده   های مناظره ترکیب تیم 

 .)کارشناس فرهنگی( استبه همراه یک سرپرست  ( محقق

 . شوند عنوان سخنران حاضر می  کننده که در صحنه مناظره به  : دو نفر از اعضای تیم مناظره کنندگان مناظره 

برای هر مناظره را در    لازمو محتوای    اطلاعاتکننده که موظفند منابع،    : دو نفر از اعضای تیم مناظرهمحققان

 .قرار دهند  مناظره کنندگان اختیار 

: فردی است که وظیفه مدیریت و برگزاری جلسات مناظره را بر اساس قوانین و آئین نامه برگزاری  یس جلسهئر

تیم رقابتاداره  دارد.  برعهده    هارقابت نوبت و زمان سخنران، معرفی  بر رعایت  بر رعایت  ها، نظارت  ها و نظارت 

 یس جلسه است.ئبر عهده ر نیز نامه ضوابط و آیین

و همچنین انتخاب تیم    کننده بر اساس اصول و قواعد مناظره  های مناظره : مسئولیت قضاوت و ارزیابی تیم داوران

  ، رای(  ۲چهار داور عضو هیئت علمی در دو تیم دو نفره )ت داوران متشکل از  أیههیأت داوران است.  برعهده    برنده

 باشد، است.می  در مجموع سه رای که رای(   ۱نفره ) دو داور دانشجویی در یک تیم دو

 .یک داور از اعضای هیئت علمی مختص به انتخاب سخنران برتر است که باید تمام مناظرات را دنبال کند 

قواعد داوری    و به اصول و  بوده   مناظره   هایرقابت های مختلف  از برندگان و برگزیدگان دوره دانشجومعلمانی که  

 توانند بعنوان داور حضور داشته باشند.ضمن بیطرفی می  آراسته هستند  علمی و به اخلاق  آشنایی کاملی دارند 

شود تا  ت داوران مشخص می أ، یک نفر به عنوان رئیس هیت داوریأت داوران: از میان هر هیأیس هیئر •

مرجع    ها و ... ، اعتراض گروه رقابتدر زمان اجرای  اختلاف در صورت بروز مواردی نظیر تساوی امتیازات،  

 .گیری و حل مسأله باشد   تصمیم

، نماینده  (مرکزی   حوزه فرهنگی )نماینده معاونت فرهنگی سازمان: متشکل از نماینده حل اختلافهیأت  •

تیم و    داورانهیأت   رقابتهای  نماینده  در  کننده  میزبان(  ها  شرکت  )استان  اجرایی  کمیته  نماینده  و 

این هیأت موظف   به عملکرد داوران،  اینامهاعتراضات شکلی و آئیندر صورت وجود    باشد.می 

 به بررسی و اعلام نظر است.
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 هاضوابط تیمب: 

ها و مقاطع تحصیلی مختلف باشند و در این زمینه محدودیتی وجود  توانند از رشته اعضای یک تیم می  .1

 .ندارد

ها از طریق سرگروه  و کلیه ارتباطات با تیم   (نفره  4یکی از اعضای تیم  )هر تیم دارای یک سرگروه است   .2

 . گیردصورت می 

 .الزامی است  هابرای اعضای تیم   هارقابت   )حضوری و مجازی(  شرکت در کلیه جلسات آموزشی و توجیهی .3

 .سرپرست هر تیم باید دارای صلاحیت علمی باشد و حضور فیزیکی او در محل مناظرات اختیاری است .4

  


